


Nachhaltigkeit ist für uns ein integraler Bestandteil unserer Unternehmens-
strategie – und wird in allen Bereichen aktiv gelebt. Als international agie-
rendes Unternehmen mit über 1.000 Mitarbeitenden übernehmen wir Verant-
wortung – auch für ihre Familien. Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie hat 
für uns zentrale Bedeutung, denn eine gute Work-Life-Balance ist die Basis für 
Motivation und Engagement.
Wir entwickeln innovative Lösungen, die unsere Kunden dabei unterstützen, 
energieeffiziente und ressourcenschonende Technologien zu nutzen. Dabei 
optimieren wir kontinuierlich den Ressourceneinsatz in der Produktion 
und senken den Energieverbrauch unserer Geräte. Mit unseren Produkten 
engagieren wir uns in nachhaltigen Märkten wie der Elektromobilität und 
pflegen ein offenes Netzwerk zu Know-how-Trägern, von denen wir täglich 
lernen.
Unsere ESG-Schwerpunkte umfassen ökologische Verantwortung, soziale 
Nachhaltigkeit, Unternehmensintegrität und Governance. Wir setzen auf 
transparente Prozesse, klare Standards und ein starkes ESG-Komitee, 
das bereichsübergreifend Maßnahmen koordiniert und die Einhaltung 
regulatorischer Vorgaben sicherstellt.
Wir fördern ein Arbeitsumfeld, das auf Offenheit, Fairness und 
Weiterentwicklung setzt. Unsere Mitarbeitenden sind der Schlüssel zu 
unserem Erfolg – deshalb investieren wir in ihre Sicherheit, Gesundheit und 
persönliche Entwicklung. Gemeinsam mit unseren Partner:innen gestalten 
wir eine grünere Zukunft.

FRIWO entwickelt innovative Lösungen, die seine Kunden 
dabei unterstützen, energieeffiziente und ressourcenscho-
nende Technologien zu nutzen. Durch die Optimierung von 
Produktionsprozessen und den Einsatz nachhaltiger Kompo-
nenten trägt FRIWO dazu bei, die Effizienz zu steigern und 
Umweltbelastungen zu reduzieren.

Im Bereich Umweltschutz liegt unser Fokus auf der Reduk-
tion klimarelevanter Emissionen. Nachhaltiges Wirtschaften 
bedeutet für uns, die Umweltauswirkungen unserer Tätigkeit 
stetig zu minimieren und Ressourcen verantwortungsvoll zu 
nutzen. Ein zentraler Baustein dabei ist unser Umweltma-
nagementsystem nach DIN ISO 14001, das klare Strukturen, 
Prozesse und Ziele vorgibt.

Integrität, Transparenz und Verantwortung sind Grundwerte 
unseres Handelns. Wir legen besonderen Wert auf die Einhal-
tung von Sorgfaltspflichten entlang unserer Lieferketten und 
führen jährliche Compliance-Kontrollen an unseren welt-
weiten Standorten durch. So stellen wir sicher, dass unsere 
Geschäftspraktiken höchsten ethnischen und rechtlichen 
Standards entsprechen.

Unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sind der Schlüssel zu 
unserem Erfolg. Wir achten weltweit auf die Einhaltung von 
Arbeits- und Gesundheitsschutzrechten sowie auf die Wahrung 
der Arbeitnehmerrechte. Gleiche Chancen, faire Bezah-
lung, Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten und individuelle 
Entwicklungsperspektiven sind für uns zentrale Bestandteile 
einer nachhaltigen und wertschätzenden Unternehmenskultur.

Wir nehmen regelmäßig am internationalen Nachhaltigkeitsrating von EcoVadis teil und verfügen 
aktuell über das EcoVadis Commitment-Abzeichen. Unser Ziel ist es, unsere Nachhaltigkeits-
leistungen kontinuierlich zu verbessern. Derzeit arbeiten wir aktiv an der Umsetzung weiterer 
Maßnahmen, um unser Rating im 1. Quartal 2026 deutlich zu stärken. 
Damit bestätigen wir unsere kontinuierliche Arbeit an ökologischen, sozialen und ethischen Stan-
dards. Gerne teilen wir unsere EcoVadis Scorecard über die EcoVadis-Plattform mit Ihnen.

EcoVadis

Wir berichten jährlich an das CDP, um Transparenz über unseren CO₂-Fußabdruck und unsere Klima-
strategien zu schaffen. Unser Ziel: Emissionen reduzieren und langfristig klimaneutral wirtschaften.

CDP – Carbon Disclosure Project

Mit unserer Commitment-Erklärung bei der SBTi haben wir uns klar dazu bekannt, unseren Beitrag 
zum 1,5 °C Ziel des Pariser Klimaabkommens zu leisten. Aktuell befinden wir uns in der Entwick-
lung unseres konkreten Reduktionsplans, der im nächsten Schritt von der SBTi validiert wird.

SBTi – Science Based Targets Initiative

In unserem Nachhaltigkeitsbericht dokumentieren wir jährlich unsere Fortschritte, Maßnahmen 
und Ziele. Der Bericht steht auf unserer Website unter 
https://www.friwo.com/de/about/unsere-philosophie/ zur Verfügung.
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werden Kunden aus dem Anwendungsbereich Specialized 
Tools & Equipment mit innovativen Ladetechniken bedient. 
Bei Stromversorgungen liegt der Fokus hauptsächlich auf 
Anwendungen in den Branchen Medical & Healthcare 
Solutions, Industrial Applications sowie auch hochwertiger 
Elektronik im Bereich Lifestyle Solutions. Zum Kundenkreis 
zählen namhafte Unternehmen mit zumeist internationaler, 
teilweise weltweiter Geschäftstätigkeit.
Mit modernen Entwicklungszentren, Fertigung und Vertrieb 
in Europa, Asien und Nordamerika ist FRIWO in allen wich-
tigen Märkten der Welt präsent. Die Marke FRIWO steht 
weltweit für Innovationskraft, Sicherheit, Qualität und 
Effizienz. Als Beleg hierfür ist das Unternehmen nach der 
DIN ISO 9001 (Qualitätsmanagement), der DIN ISO 14001 
(Umweltmanagement) und der DIN ISO 13485  (Qualitäts-
management für Medizinprodukte) zertifiziert.

European Precision, Global Quality
Seit der Erfindung des ersten Steckernetzgerätes der 
Welt können sich anspruchsvolle Kunden in Sachen 
Stromversorgung voll und ganz auf FRIWO verlassen: Seit 
1971 haben wir weit mehr als eine Milliarde Stromver-
sorgungslösungen produziert und verfügen damit über 
ein branchenweit führendes technologisches Knowhow.
Als internationaler Produkt- und Systemanbieter entwi-
ckelt FRIWO Stromversorgungs- und Ladelösungen. Die 
Produktpalette umfasst neben technologisch hochwer-
tigen Stromversorgungen, Ladegeräten und Akkupacks 
auch intelligente Komponenten und Systeme für elektri-
sche Antriebe.
Mit unseren Produkten decken wir zahlreiche Anwen-
dungen ab. So wird das Know-how von FRIWO im Bereich 
der Ladetechnik vor allem von Kunden in dem anspruchs-
vollen Wachstumsmarkt der E-Mobility, Transportation 
& Logistics geschätzt, wo sich FRIWO eine gute, teilweise 
führende Zuliefererposition gesichert hat. Darüber hinaus 

Alle Angaben in diesem Dokument unterliegen technischen 
Änderungen im Zuge der Weiterentwicklung.

Wir besitzen ausschließlich die Urheberrechte am gesamten 
Inhalt dieses Dokumentes sowie die Eigentumsrechte 
an allen in diesem Dokument genannten Bezeichnungen 
und Produkten. Die Vervielfältigung oder Nutzung unserer 
Produktnamen, Bilder, Grafiken und Texte ist ohne unsere 
ausdrückliche Zustimmung nicht gestattet.

Weitere Informationen zu unserem Datenschutz und 
unseren Allgemeinen Geschäftsbedingungen finden Sie auf 
unserer Website unter www.friwo.com.
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